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1.Введение 

 

Современный детский каникулярный отдых – это не только 

организация досуга, но и важный этап воспитания, социализации и развития 

личности ребенка. И современные детские оздоровительные лагеря с 

дневным пребыванием детей становятся многофункциональными 

образовательными площадками.  

Каникулярная педагогика в регионе имеет достаточный опыт 

образовательной, воспитательной, социокультурной, оздоровительной работы 

в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей (далее – 

ЛДП). Динамично меняющаяся экономическая, политическая и 

социокультурная ситуация в стране ставит перед педагогическим 

сообществом новые задачи, побуждает к обновлению не только нормативно 

правовой базы организации детского отдыха, педагогических ресурсов, но и 

программного обеспечения, в том числе и обновления программ 

оздоровительно-образовательных смен, качество которых должно 

соответствовать актуальным требованиям и стандартам, следовательно, 

необходимо учитывать и использовать современные методики 

проектирования смен, принципы создания содержательных образовательных 

маршрутов и сценариев мероприятий. 

Программа воспитательной работы лагеря дневного пребывания 

«Солнышко» МБОУ Зубковской ООШ №20 (далее — Программа) 

разработана в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2024 № 543-ФЗ 

"Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации" и на 

основании Федеральной программы воспитательной работы для организаций 

отдыха детей и их оздоровления, утвержденной Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации № 209 от 17.03.2025. Данная Программа 

направлена на обеспечение единства воспитательного пространства, 

ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности 

в организации отдыха детей и их оздоровления. 

Нормативно-правовыми ориентирами стали следующие документы: 

 Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского 

голосования 01.07.2020); 

 Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990); 

 Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся»; 

 Федеральный закон от 30.12.2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации»; 



 Федеральный закон от 14 июля 2022 г. № 261-ФЗ «О российском движении 

детей и молодежи»; 

 Федеральный закон от 28 декабря 2024 г. № 543-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации», который вступил в силу с 1 апреля 2025 года; 

 Указ Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей»; 

 Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года и на перспективу до 2036 года»; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. N 629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

 План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, 

на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 23.01.2021 г. № 122-р); 

 Федеральные проекты «Мы – вместе!», «Все лучшее – детям», 

«Университеты для поколения лидеров» (в рамках Национального проекта 

«Молодёжь и дети», разработанного в соответствии с Указом Президента 

РФ от 7 мая 2024 г. № 309); 

 Федеральная программа воспитательной работы для организаций отдыха 

детей и их оздоровления (утверждена приказом Министерства 

просвещения РФ № 209 от 17.03.2025 г.); 

 Программы смен «Содружество Орлят России» для проведения в детских 

лагерях Российской Федерации» (Министерство просвещение РФ и ФГБУ 

«ВДЦ «Орленок», 2022 г.); 

 «Пришкольная программа профильной смены «Смена Первых: Двигайся 

вместе с нами» для отрядов по возрастам» (рекомендации региональным 

организаторам детского отдыха и оздоровления, начальникам лагерей с 

дневным пребыванием, методистам, вожатым, педагогам) 2025 г.; 

 «Конструктор Дня Первых» (набор методик, технологий и форм 

организации и проведения воспитательных событий в условиях детского 

лагеря), 2025 г.; 

 

2.Целевой раздел 

2.1. Направленность программы смены 

Направленность программы смены детского оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием детей «Солнышко» обусловлена приказом 

Министерства просвещения РФ от 22.06.2022 г. № 629 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам». 

Программа относится к социально-гуманитарной направленности, так 

как направлена на сохранение и укрепление традиционных российских 



духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, 

права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, 

крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, 

гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России. 

Воспитательная деятельность в лагере строится на основе этих 

ценностей, которые определяют содержание всех мероприятий и форм 

работы с детьми. 

 

2.2. Актуальность программы смены 

Летний лагерь дневного пребывания является пространством для 

оздоровления, развития творческого потенциала и социализации детей в 

каникулярный период. Актуальность данной программы обусловлена 

следующими факторами: 

 Социальный запрос: потребность родителей в организации 

безопасного и содержательного отдыха детей в летний период в режиме 

рабочего дня (с 08:30 до 14:30). 

 Государственная политика: реализация федеральной 

программы воспитательной работы, утвержденной Приказом Министерства 

просвещения РФ № 209 от 17.03.2025, а также задач по сохранению и 

укреплению единства народов Российской Федерации, гармонизации 

межнациональных отношений. 

 Актуальность для детей: программа актуальна для детей, так 

как вся деятельность в разные периоды смены, предполагаемые формы и 

методы в рамках вариативного и инвариантного форматов содержания 

соответствует возрастным особенностям, интересам, потребностям, а также 

раскрывает возможности развития, воспитания и образования. 

 Актуальность для ОО: программа лагеря с дневным 

пребыванием является составной частью программы воспитательной работы 

образовательной организации, предусматривает сочетание образовательной и 

оздоровительной работы с максимальным включением в активную 

деятельность самих школьников. 

 Календарь памятных дат: смена включает День России (12 

июня) и День памяти и скорби (22 июня, с учетом переноса на 18 июня), что 

позволяет усилить патриотическое воспитание. 

 Возрастные особенности: младший школьный возраст и начало 

подросткового периода — благоприятное время для формирования 

ценностных ориентаций (Родина, семья, команда, здоровье, природа, 

познание), уважения к культуре и традициям разных народов, навыков 

межкультурной коммуникации. 

Новизна программы заключается в интеграции темы единства народов 

России в игровую модель лагерной смены. В отличие от традиционных 



лагерных программ, где мероприятия часто носят разрозненный характер, 

данная программа строится на единой сюжетной линии — «Хоровод 

дружбы», объединяющей семь тематических направлений, посвященных 

культуре, традициям и истории народов России, что позволяет создать 

целостное воспитательное пространство, где каждый ребенок осознает себя 

частью единой многонациональной страны. 

2.3. Адресат программы смены 

Данная программа рассчитана на следующие категории детей: 

 7–10 лет — дети младшего школьного возраста.  

 11–15 лет — дети среднего школьного возраста.  

Контингент детей может включать в себя различные категории детей: с 

ограниченными возможностями здоровья, из многодетных семей, семей 

мигрантов, детей, страдающих от социальной неблагополучности и т.д. 

Количество детей в смене: 25 

Количество отрядов: 2 

Принцип формирования отрядов: возрастной  

2.4. Цель и задачи программы смены 

Цель программы – формирование у детей патриотического отношения  

к своей стране посредством вовлечения их в активную познавательную 

деятельность в рамках программы смены. 

Задачи программы: 

Воспитательные:  

- формирование традиционных российских ценностей (патриотизм, 

гражданская позиция, уважительное отношение к культурному наследию и 

истории своей страны, родного края, бережное сохранение традиций своего 

народа);  

- формирование у обучающихся гражданской позиции, культуры общения и 

поведения в социуме.  

Развивающие:  

- организация совместной деятельности, направленной на развитие 

творческих, интеллектуальных, организаторских способностей, умения 

работать в команде;   

- развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации.  

Обучающие:  

- формирование основ российской гражданской идентичности, чувства 

гордости за Родину, российский народ и историю России, осознание своей 

этнической и национальной принадлежности;  

- приобщение детей к творческим видам деятельности, развитие творческого 

мышления; 

 - организация деятельности, направленной на расширение знаний и умений в 

организации концертно-просветительской деятельности; 

 - овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и 

развивающемся мире 

2.5. Ожидаемая результативность реализации содержания программы 

смены 



Ожидаемая результативность реализации содержания программы смены 

обозначена в программе воспитательной работы лагеря и представляет собой 

ориентиры для деятельности педагогического коллектива, которые 

направлены на достижение цели воспитания с учетом направлений 

деятельности, возрастных особенностей детей и их потребностей. 

Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным 

особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые 

ориентиры:  

для детей 7-10 лет:  

гражданско-патриотическое воспитание: знающий и любящий свою 

малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - России, ее 

территории, расположении; осознающий принадлежность к своему народу и 

к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим 

народам; понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; имеющий первоначальные 

представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских 

правах и обязанностях; принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально 

значимой деятельности; 

духовно-нравственное воспитание: уважающий духовно нравственную 

культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учетом 

национальной, религиозной принадлежности; сознающий ценность каждой 

человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека; доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; владеющий 

представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий; осознающий нравственную и эстетическую 

ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к 

чтению; 

эстетическое воспитание: способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей; проявляющий 

интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве;  

физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: бережно относящийся к физическому 

здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя 

и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 



владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; ориентированный на 

физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой 

и спортом; осознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учетом возраста; 

трудовое воспитание: осознающий ценность труда в жизни человека, семьи, 

общества; проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам труда, ответственное потребление; проявляющий 

интерес к разным профессиям; участвующий в различных видах доступного 

по возрасту труда, трудовой деятельности;  

экологическое воспитание: понимающий ценность природы, зависимость 

жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; выражающий 

готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм; 

ценности научного познания: выражающий познавательные интересы, 

активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и 

уважение к научным знаниям, науке; обладающий первоначальными 

представлениями о природных и социальных объектах, многообразии 

объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; имеющий первоначальные навыки наблюдений, 

систематизации и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной 

областях знания. 

для детей 11-15 лет:  

гражданское воспитание: осознанно выражающий свою российскую 

гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе; осознающий свое единство с народом России как 

источником власти и субъектом тысячелетней российской  

государственности, с Российским государством, ответственность за его 

развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 

сформированного российского национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду; ориентированный 

на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, 

прав и свобод сограждан; осознанно и деятельно выражающий неприятие 

любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, 

религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности; обладающий опытом гражданской 

социально значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, 

волонтерском движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах); 



патриотическое воспитание: выражающий свою национальную, 

этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к 

своему народу; сознающий причастность к многонациональному народу 

Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность; проявляющий деятельное ценностное отношение к 

историческому и культурному наследию своего и других народов России, 

традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране 

– России; проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

российской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание: проявляющий приверженность 

традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России с 

учетом мировоззренческого, национального, религиозного самоопределения; 

действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно 

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям; проявляющий уважение к 

жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора 

и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий 

народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, народов в России, способный вести 

диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения; ориентированный 

на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в 

семье, ухода от родительской ответственности; обладающий 

сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной 

и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий 

устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 

мировой духовной культуры; 

эстетическое воспитание: выражающий понимание ценности 

отечественного и мирового искусства, российского и мирового 

художественного наследия; проявляющий восприимчивость к разным видам 

искусства, понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на 

поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; ориентированный на 

осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учетом российских традиционных 



духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта; 

физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: понимающий и выражающий в 

практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, 

значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей; соблюдающий правила личной и общественной 

безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий 

и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; проявляющий 

сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда 

для физического и психического здоровья; демонстрирующий навыки 

рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, 

сознательного управления своим эмоциональным состоянием, развивающий 

способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным); 

трудовое воспитание: уважающий труд, результаты труда, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 

поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения 

законодательства; выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию в течение 

жизни как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности; понимающий специфику трудовой деятельности, 9 

регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной 

самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, 

готовый учиться и трудиться в современном обществе; ориентированный на 

осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в 

российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества; 

экологическое воспитание: демонстрирующий в поведении 

сформированность экологической культуры на основе понимания влияния 

социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном 

уровне, ответственность за действия в природной среде; выражающий 

деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; применяющий 



знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве; имеющий и 

развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении 

другими людьми; 

ценности научного познания: деятельно выражающий познавательные 

интересы в разных предметных областях с учетом своих интересов, 

способностей, достижений; обладающий представлением о современной 

научной картине мира, достижениях науки и техники, аргументированно 

выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, 

обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом 

развитии России; демонстрирующий навыки критического мышления, 

определения достоверной научной информации и критики антинаучных 

представлений; развивающий и применяющий навыки наблюдения, 

накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-

научной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

3.Содержательный раздел 

3.1. Направления деятельности в рамках программы смены 

В основу каждого направления воспитательной работы в лагере 

дневного пребывания «Солнышко» МБОУ Зубковской ООШ № 20 заложены 

базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности 

и успешной социализации в современных условиях. 

Основные направления воспитательной работы лагеря включают в 

себя: 

Гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к многонациональному народу России как источнику власти в российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание 

и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации. 

Патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей. 

Эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

Трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие 



самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности. 

Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей 

работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение 

рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, 

эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального 

питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного 

поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

Экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей. 

Познавательное направление воспитания: стремление к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

3.2. Основные формы реализации содержания блоков «Мир», «Россия», 

«Человек» 

Блок «Мир» 

Содержание данного блока отражает комплекс мероприятий, который 

основан на общечеловеческих ценностях, равноправии и взаимном уважении 

народов, государств в мировом сообществе, невмешательстве во внутренние 

дела государств, сотрудничестве и дружбе между странами. В содержании 

данного блока учитываются такие категории как мировая культура, 

знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад 

российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; 

знакомство с духовными ценностями человечества. 

Блок «Россия» 

Содержание блока «Россия» отражает комплекс мероприятий, который 

основан на общероссийских ценностях. Данный блок является центральным 

в тематической смене «Хоровод дружбы», посвященной Году единства 

народов РФ. 

В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются пять 

комплексов мероприятий: 

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его 

тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и 

идентичностью, историческим единством народа России, общностью его 

исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к 

Отечеству, веру в добро и справедливость. 

Формы работы: торжественные линейки с подъемом флага, изучение 



истории родного края, знакомство с земляками-героями, единые уроки «Мы 

— россияне». 

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и 

безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти 

защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением 

исторической правды. 

Формы работы: уроки мужества, военно-спортивные игры, акции памяти, 

конкурс патриотической песни. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому 

обществу и исторически сложившемуся государственному единству, и 

приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие 

национальностей России, российского общества: национальные общины, 

религии, культуры, языки. 

Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во 

взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным 

движением детей и молодежи (далее — Движение Первых). 

Формы работы: фестиваль «В семье единой», информационные часы о 

народах России, игры народов России, выставки национальных культур. 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком — 

государственным языком Российской Федерации, языком межнационального 

общения. 

Формы работы: конкурс чтецов «Слово о России», викторина «Знатоки 

русского языка», игра-путешествие «В гостях у сказки», акция «Читаем на 

родном языке». 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой 

Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы 

перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании 

природных ресурсов. 

Формы работы: экологические акции, экологические квесты, конкурс 

плакатов «Береги природу», изготовление кормушек для птиц. 

 

Блок «Человек» 

Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс 

мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа 

жизни, личной и общественной безопасности. Он включает в себя: 

 проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий (утренняя 

зарядка, спартакиады, спортивные игры); 

 беседы, направленные на профилактику вредных привычек и 

привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

 создание условий для физической и психологической безопасности 

ребенка, профилактику травли; 

 проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного 

поведения на дорогах, при пожаре, на водоемах, в общественных 

местах; 



 проведение тренировочной эвакуации при пожаре; 

 мероприятия, направленные на формирование у детей социально-

ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к 

многонациональному народу России; 

 игры, проекты, направленные на формирование бережного отношения 

к жизни человека, личностной системы семейных ценностей. 

 

3.3. Основные формы обязательных инвариантных 

содержательных модулей 

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 

Спортивно-оздоровительная работа в лагере включает в себя 

организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и 

состояния их здоровья. 

Физическое воспитание реализуется посредством следующих 

мероприятий: 

 Ежедневные режимные моменты. 

 Спартакиады и соревнования. 

 Спортивные праздники и игровые программы. 

 Военно-спортивные игры. 

 Народные и дворовые русские народные игры. 

 Мероприятия с родителями. 

 Подвижные игры на свежем воздухе. 

 Беседы о здоровом образе жизни. 

 Массовые флешмобы. 

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с 

медицинским работником с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

Медицинский работник проводит утренний фильтр, контролирует 

самочувствие детей во время спортивных мероприятий, осуществляет 

контроль питания. 

Модуль «Культура России» 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию 

нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой 

личности, соотносится с задачами государственной политики в области 

интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических 

ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности. 

В рамках реализации модуля проводятся следующие мероприятия: 

 Торжественные линейки и церемонии. 

 Экскурсии. 

 Военно-патриотические игры и соревнования. 

 Конкурсы различных видов. 

 Акции. 

 Уроки мужества и тематические часы. 



 Викторины, квесты и интеллектуальные игры. 

 Народные игры. 

 Литературные и творческие гостиные. 

 Мастер-классы. 

 Кинопросмотры и обсуждения. 

 Выставки. 

 Проектная деятельность и трудовые акции. 

 Флешмобы. 

 Фестивали и праздники. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура 

России» осуществляется с использованием безвозмездных электронных 

ресурсов: «Культура.РФ», Национальная электронная библиотека, 

Национальная электронная детская библиотека. 

Модуль «Детское самоуправление» 

Детское самоуправление в лагере дневного пребывания «Солнышко» 

МБОУ Зубковской ООШ №20 реализуется на двух уровнях: общелагерном и 

отрядном, обеспечивая включение каждого ребенка в активную социальную 

жизнь коллектива. 

На уровне организации детское самоуправление реализуется через 

систему временных творческих и инициативных групп, которые 

формируются для подготовки и проведения конкретных общелагерных 

мероприятий, а также через постоянно действующие органы: Совет 

командиров отрядов. 

 Временные творческие группы создаются для подготовки ключевых 

событий смены. В ходе подготовки к фестивалю «В семье единой» 

отряды самостоятельно выбирают темы (национальность, культуру, 

регион), распределяют роли, изготавливают элементы костюмов и 

проводят репетиции, а на гала-концерте презентуют результаты 

коллективной работы. В конкурсе талантов «Звездный час» отборочный 

тур проводится внутри отрядов, где дети сами определяют номера для 

общелагерного финала. В тематические дни представители отрядов 

защищают социальные проекты в формате ярмарки идей. 

 Совет командиров отрядов собирается ежедневно для планирования и 

анализа прошедшего дня, обсуждения текущих вопросов и 

координации деятельности отрядов. В состав Совета входят 

командиры, выбранные в каждом отряде. 

 Медийное направление представлено через работу редакционного 

совета и фото кроссы, в ходе которых дети создают фотоколлажи и 

стенгазеты, выступая в роли фотокорреспондентов, редакторов и 

журналистов. 

 Оформительские группы из числа детей участвуют в оформлении 

выставок, отрядных уголков и подготовке итоговых концертов. 

На уровне отряда детское самоуправление строится на основе 

выборности лидеров по инициативе членов отряда, которые представляют 



интересы коллектива в общелагерных делах и при взаимодействии с 

администрацией. 

В организационный период закладывается основа самоуправления. В 

первый день проводится операция по обустройству отрядных уголков, 

придумывание названия и девиза (связанных с темой единства). На огоньке 

знакомства и в ходе игр на знакомство выявляются неформальные лидеры, 

которые в дальнейшем выбираются на различные роли: 

 командир (представление отряда на линейках, участие в Совете 

командиров, взаимодействие с воспитателями); 

 культорг (координация творческой подготовки, организация участия в 

конкурсах и фестивалях); 

 физорг (организация участия в спортивных соревнованиях, проведение 

физкультминуток); 

 эколог (координация участия в экологических акциях); 

 редактор (оформление отрядного уголка, сбор материалов для 

летописи отряда, взаимодействие с пресс-центром). 

Выбранные лидеры представляют интересы отряда в общелагерных 

мероприятиях. При подготовке к фестивалям внутри отряда распределяются 

роли по изготовлению костюмов, разучиванию номеров, подготовке 

презентации. В конкурсе талантов отборочный тур проводится внутри 

отряда, где дети самостоятельно определяют номера для общелагерного 

финала. В тематические дни представители отрядов защищают социальные 

проекты. 

Лидеры отрядов участвуют в церемониальных мероприятиях: лучшие 

представители включаются в состав знаменных групп для подъема и спуска 

Государственного флага РФ, выступают в роли ведущих и организаторов на 

торжественных линейках. 

В основном периоде реализуется принцип чередования творческих 

поручений: при подготовке к фестивалям, конкурсам, оформлении выставок и 

отрядных страниц в летописи дети меняются ролями, что позволяет каждому 

проявить себя в разных видах деятельности. 

Элементы самообслуживания включают операцию по обустройству и 

уборку отрядных мест в заключительный день. 

 

Модуль «Инклюзивное пространство» 

Инклюзивное пространство в лагере дневного пребывания 

«Солнышко» МБОУ Зубковской ООШ № 20 строится как комфортная и 

доступная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов, направленная на их успешную социализацию и 

полноценное участие в жизни детского коллектива. 

Лагерь принимает детей с различными нозологиями, включая: 

 нарушения опорно-двигательного аппарата (детский церебральный 

паралич, последствия травм, парезы); 



 соматические заболевания (системные заболевания соединительной 

ткани, другие соматические патологии в стадии ремиссии); 

 дети с иными ограничениями здоровья, позволяющими адаптироваться 

к условиям лагеря дневного пребывания. 

Каждый случай рассматривается индивидуально с учетом степени 

выраженности нарушений и способности ребенка к участию в коллективной 

деятельности на основе заключения психолого-медико-педагогической 

комиссии и заявления родителей. 

Для обеспечения доступности в МБОУ Зубковской ООШ № 20 

созданы необходимые условия: 

 установлены пандусы для беспрепятственного входа в здание; 

 ширина дверных проемов соответствует нормативам для проезда 

кресла-коляски; 

 нанесена контрастная маркировка на ступени; 

 имеется кнопка вызова персонала при входе. 

Информационная доступность обеспечивается: 

 табличками со шрифтом Брайля на основных кабинетах; 

 визуальными и тактильными средствами для детей с нарушением 

зрения; 

 эвакуационными знаками на путях движения. 

Питание организовано в столовой со свободным доступом, шириной 

проходов между столами не менее 1,5 метра.  

Кадровое обеспечение предусматривает: 

 комплексное сопровождение ребенка с ОВЗ на протяжении всей смены 

педагогом-воспитателем; 

 при необходимости предоставление помощи ассистента для 

передвижения; 

 прохождение педагогическими работниками подготовки для работы с 

детьми с особыми образовательными потребностями. 

Программно-методическое обеспечение включает реализацию 

адаптированных образовательных программ и программ коррекционной 

работы, при необходимости увеличивается время проведения занятий в 

кружках. 

Воспитательная работа строится на принципах: 

 равноправного включения всех детей в общий воспитательный 

процесс; 

 налаживания эмоционально-положительного взаимодействия; 

 формирования доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их 

семьям со стороны всех участников; 

 индивидуального подхода, учета особенностей и возможностей 

каждого ребенка. 

Проводятся инструктажи по безопасности с учетом особых 

потребностей, тренировочные мероприятия по пожарной и 

антитеррористической защищенности с участием детей с ОВЗ. 



Ключевым условием создания инклюзивного пространства является 

равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников 

смены (детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их 

нормативно развивающихся сверстников, воспитателей). 

 

Модуль «Профориентация» 

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя 

профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб и 

осуществляется через: 

 Профориентационные игры: сюжетно-ролевые и деловые игры, 

расширяющие знания детей о типах профессий и способах их выбора. В 

рамках тематического дня «День профессий» проводятся квесты, где 

команды, перемещаясь по станциям, знакомятся с различными 

специальностями через выполнение практических заданий. Проводятся игры 

«Угадай профессию», «Кто я?». 

 Экскурсии на предприятия и организации организуются для знакомства с 

реальными условиями труда представителей разных профессий. В рамках 

смены запланированы экскурсии в ФАП, в библиотеку, в магазин. 

 Встречи с представителями профессий составляют важную часть 

профориентационной работы. Проводятся ярмарки профессий с 

приглашением специалистов разных сфер (врач, повар, спасатель, педагог), 

где гости рассказывают о своей работе, отвечают на вопросы детей, 

демонстрируют профессиональные инструменты. Также организуются 

встречи с людьми, добившимися успехов в различных сферах деятельности, 

в формате классных встреч. 

 Мастер-классы от родителей позволяют детям узнать о профессиональном 

пути своих родителей, увидеть результаты их труда, задать вопросы. 

Родители проводят краткие мастер-классы, знакомя детей с основами своей 

профессии. 

 Профессиональные пробы организуются непосредственно в лагере. Дети 

пробуют себя в роли журналиста (выпуск стенгазеты, создание 

фоторепортажа), ведущего (проведение конкурсных программ), организатора 

(работа в творческих группах), спасателя (в рамках игры по безопасности), 

что способствует формированию первичных профессиональных навыков. 

 Тематические дни профессий объединяют все формы работы: проводятся 

ярмарки профессий, организуются фотовыставки, проходят 

профориентационные викторины, осуществляется диагностика 

профессиональных склонностей, организуются профессиональные пробы. 

 



Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении 

Первых» 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением 

Первых с целью формирования у детей представления о назначении 

Движения Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных 

национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в 

социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в Программу 

воспитательной работы следующих форматов: 

 Классные встречи с успешными активистами Движения Первых в 

формате открытого диалога, направленного на формирование активной 

жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на 

примере успеха ровесников. 

 Акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке 

природных зон, что вносит вклад в сохранение окружающей среды и 

экологическое благополучие (акция «Чистая территория», «Аллея 

выпускников»). 

 Акции по защите животных, развивающие чувство ответственности и 

доброты по отношению к животным (изготовление кормушек для 

птиц). 

 Благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение их 

истории, что способствует укреплению патриотизма и чувства 

уважения к культурному наследию (участие в акции «Свеча памяти» у 

обелиска). 

 Медиа-волонтерство, представленное работой редакционного совета, 

фото кроссами и созданием фотоколлажей, что развивает навыки 

коммуникации и медиа-творчества. 

 Интерактивная игра по направлениям Движения Первых, 

знакомящая детей с миссией, ценностями и проектами Движения. 

 

3.4. Основные формы вариативных содержательных моделей 
 

Модуль «Экскурсии и походы» 

Модуль «Экскурсии и походы» реализуется через систему реальных и 

виртуальных экскурсий, а также прогулок с познавательными целями. 

 

Реальные экскурсии представлены посещением культурных и исторических 

объектов города: 

 школьный музей (знакомство с историей и природой родного края); 

 Обелиск Победы (участие в акциях памяти и возложения цветов); 



 пожарная часть (знакомство с работой спасателей); 

 библиотека (знакомство с литературой народов России). 

 

Экскурсии-прогулки и походы включают: 

 экологические квесты на пришкольном участке, где дети исследуют природу, 

знакомятся с лекарственными растениями и птицами; 

 экологические прогулки, сочетающиеся с акциями по уборке территории; 

 прогулки на природе для сбора материалов к проектам. 

 

Виртуальные экскурсии расширяют географию путешествий, знакомя 

детей с великими музеями мира (Эрмитаж, Третьяковская галерея), разными 

регионами страны, достижениями науки, культурой и традициями народов 

России. 

Все экскурсионные мероприятия направлены на расширение кругозора 

детей, формирование интереса к истории, культуре и природе родного края, а 

также на развитие познавательной активности и патриотических чувств. 

 

Модуль «Кружки и секции» 

Система дополнительного образования реализуется через постоянно 

действующие кружки и тематические мастер-классы, обеспечивающие 

занятость детей по интересам и развитие их творческих, интеллектуальных и 

физических способностей на протяжении всей смены. 

Дополнительные общеразвивающие программы реализуются по трем 

направленностям: 

Художественная направленность: 

 кружок изобразительного искусства «Радуга» (рисование, живопись, 

композиция); 

 вокальный кружок «Домисолька» (разучивание песен, подготовка к 

конкурсам и концертам); 

 театральная студия «Маска» (основы актерского мастерства, подготовка 

мини-спектаклей); 

 кружок народных ремесел «Умелец» (изготовление поделок в традициях 

народов России). 

Техническая  направленность: 

 кружок робототехники «Лего-мастер» (конструирование, основы 

программирования). 

Физкультурно-спортивная направленность: 

 кружок «Спортивные игры» (обучение элементам футбола, пионербола, 

баскетбола); 



 кружок «Шахматы и шашки» (развитие логического мышления); 

 кружок «Народные игры» (изучение и проведение игр народов России). 

Тематические мастер-классы проводятся с приглашенными 

специалистами, родителями и вожатыми: 

 творческие мастер-классы: оригами, каллиграфия, народные ремесла 

(плетение из бересты, изготовление кукол-оберегов, кармакская роспись); 

 кулинарные мастер-классы в рамках подготовки к фестивалю «В семье 

единой» (знакомство с национальными кулинарными традициями народов 

России); 

 профориентационные мастер-классы: от родителей и представителей 

профессий. 

Все мастер-классы носят практико-ориентированный характер, направлены 

на развитие творческих способностей, знакомство с культурным наследием и 

миром профессий, создание условий для самореализации каждого ребенка в 

атмосфере сотворчества и взаимопомощи. 

 

Модуль «Цифровая и медиа-среда» 

Модуль «Цифровая и медиа-среда» реализуется через систему мероприятий, 

направленных на формирование информационной грамотности, культуры 

безопасности в цифровом пространстве и развитие медиа-творчества детей. 

Ключевым мероприятием по формированию цифровой безопасности 

является интерактивная игра «Безопасность в цифровой среде», в ходе 

которой дети знакомятся с правилами безопасного поведения в интернете, 

учатся распознавать кибербуллинг и противостоять интернет-мошенникам 

через решение ситуационных задач. Элементы информационной 

безопасности также затрагиваются в игровых программах и в беседах с 

психологом на темы профилактики интернет-зависимости. 

Медиа-творчество реализуется через: 

 работу детского редакционного совета — постоянно действующего органа 

самоуправления, который на протяжении всей смены выпускает отрядные и 

общелагерные стенгазеты (в том числе тематические, посвященные культуре 

народов России), готовит фоторепортажи с мероприятий, создает новостные 

заметки о событиях дня и оформляет информационные стенды; 

 проведение фотокроссов, где команды создают фотоколлажи на различные 

темы («Лица моего лагеря», «Спорт в кадре», «Народные узоры»), а лучшие 

работы размещаются на выставках; 

 создание медиа-волонтерами специальных выпусков стенгазет и 

видеороликов об итогах смены. 



Освещение деятельности лагеря осуществляется через официальную группу 

школы в социальных сетях (ВКонтакте), где публикуются фотоотчеты, 

анонсы мероприятий, поздравления и заметки о достижениях детей, а также 

через официальный сайт школы. По окончании смены создается итоговый 

фотоколлаж и электронная летопись с лучшими фотографиями и описанием 

ключевых событий. Информирование родителей ведется через родительские 

чаты в мессенджерах. 

 

Модуль «Проектная деятельность» 

Модуль «Проектная деятельность» реализуется через систему коллективных 

творческих проектов, исследовательских работ и презентаций детских 

инициатив, направленных на развитие познавательной активности, навыков 

командного взаимодействия и публичных выступлений. 

Центральным событием модуля является фестиваль «В семье единой», 

подготовка к которому начинается с выбора темы (народ, регион, культурная 

традиция) и распределения ролей, продолжается изготовлением элементов 

оформления, репетициями и генеральной репетицией. Каждый отряд 

реализует собственный творческий проект, дети изучают традиции, готовят 

костюмы, разучивают танцы и песни, оформляют подворья и готовят 

элементы национальной кухни. Кульминацией становится гала-концерт и 

выставка, объединяющие все отрядные проекты. 

Исследовательская деятельность представлена проектом «История моей 

семьи в истории России», в рамках которого дети собирают материалы — 

фотографии, рассказы, документы — и оформляют результаты в виде 

стенгазет, презентаций и коллажей, а также проектом «Народы моего края». 

В день науки проводится интеллектуальный марафон, а кружки 

демонстрируют результаты своих опытов и конструкторских работ. 

Экологическое проектирование реализуется через встречи с эко-

волонтерами, где дети знакомятся с природоохранными инициативами и 

получают идеи для собственных проектов, а также через конкурсы плакатов. 

В тематический день «День Первых» проходит презентация социальных 

проектов в формате «Ярмарка идей», где отряды представляют свои 

инициативы, реализованные за смену. 

Завершается проектная деятельность оформлением отрядных страниц в 

летописи лагеря, финалом конкурса талантов и итоговыми выставками. 

 

Модуль «Детская дипломатия и международные отношения» 



В рамках модуля «Детская дипломатия и международные отношения» в 

лагере реализуются мероприятия, направленные на знакомство с культурным 

многообразием мира и народов России. 

Дети участвуют в: 

 виртуальных экскурсиях по музеям мира; 

 интеллектуальных квизах «По странам и континентам»; 

 мастер-классах по различным видам творчества народов мира. 

Большое внимание уделяется культуре народов России: 

 информационные часы о народах, проживающих на территории России; 

 игра-путешествие «Моя Россия: от Калининграда до Камчатки»; 

 мастер-классы по народным ремеслам (плетение, изготовление оберегов, 

роспись); 

 просмотр мультфильмов народов России; 

 фестиваль национальных игр. 

Кульминацией становится фестиваль «В семье единой» с презентацией 

национальных подворий, выставкой и дегустацией блюд. 

 

3.5. Уровни воспитательного пространства 

При планировании и реализации содержания Программы обеспечивается 

интеграция смысловой основы и единых воспитательных линий, включая 

каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует 

и развивает свои способности. Используются следующие уровни 

воспитательной работы: 

 Общелагерный уровень 

Общелагерный уровень определяет установки содержания и демонстрацию 

ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» 

(включая региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех 

участников смены представляет собой совместное «проживание» 

участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, 

определяющих воспитательный компонент. 

Общелагерный уровень включает следующие форматы работы: 

 Торжественные и организационные мероприятия: линейки открытия 

и закрытия смены, торжественные линейки, посвященные 

государственным праздникам (День России, День памяти и скорби), 

формирующие гражданскую идентичность и чувство патриотизма. 



 Спортивные и физкультурно-оздоровительные мероприятия: 

спартакиады, спортивные праздники («День рекордов»), командные 

игры, товарищеские матчи, турниры по различным видам спорта и 

эстафеты, направленные на развитие физических качеств, укрепление 

здоровья и сплочение коллектива. 

 Творческие и конкурсные мероприятия: конкурс талантов «Звездный 

час», конкурс патриотической песни, конкурс чтецов «Слово о 

России», конкурс рисунков «Народы России», фотокросс и конкурс 

плакатов, создающие условия для самореализации и раскрытия 

творческого потенциала каждого ребенка. 

 Фестивали и праздники: фестиваль «В семье единой», итоговый гала-

концерт «Под знаком единства», объединяющие все отряды в едином 

творческом пространстве и демонстрирующие результаты 

коллективной деятельности за смену. 

 Игровые и интеллектуальные программы: квесты различной 

тематики (патриотический, экологический, профориентационный, 

этнографический), интеллектуальный марафон, квизы, игры-

путешествия и викторины, развивающие познавательную активность, 

кругозор и навыки командного взаимодействия. 

 Патриотические мероприятия: уроки мужества, военно-спортивная 

игра «Зарничка», акции памяти, просмотр фильмов, направленные на 

формирование уважения к истории страны, героическому прошлому и 

защитникам Отечества. 

 Тематические дни: представляют собой комплексные события, 

объединяющие различные форматы активности вокруг одной темы 

(День спорта, День России, День профессий, День народов России и 

др.). 

 Флешмобы: массовые танцевальные акции, проводятся в ключевые 

моменты смены, создавая позитивный эмоциональный фон и чувство 

единства. 

 Выставки и презентации: позволяют представить результаты 

проектной и творческой деятельности детей. 

 Акции: охватывают социальные, экологические и патриотические 

направления, формируя активную гражданскую позицию и навыки 

социально значимой деятельности. 

Межотрядный уровень 



Межотрядный уровень позволяет расширить спектр коммуникативного 

пространства для ребенка. События организуются исходя из возрастных 

особенностей и предполагают реализацию содержания по нескольким 

отрядам. 

Формы межотрядного взаимодействия включают: 

 спортивные соревнования между отрядами (турниры, «Веселые 

старты»), формирующие дух здоровой конкуренции и учащие работать 

в команде; 

 товарищеские матчи между сборной детей и сборной вожатых, 

создающие особую атмосферу единства и равенства; 

 квесты межотрядного формата, предполагающие перемещение команд 

по станциям и взаимодействие с представителями других отрядов; 

 конкурсные программы, предусматривающие соревнование между 

отрядами за лучшие результаты; 

 интеллектуальные игры в формате командных соревнований между 

отрядами; 

 военно-спортивные игры, предполагающие соревнование отрядов в 

прохождении полосы препятствий и выполнении тактических заданий; 

 гостевание, когда дети из одного отряда самостоятельно организуют и 

проводят игры, мастер-классы или презентации для соседнего отряда; 

 акции межотрядного формата (патриотические, экологические, 

социальные); 

 проектную деятельность в межотрядном формате, где отряды работают 

параллельно, но представляют результаты своей деятельности на 

общих мероприятиях. 

Все межотрядные мероприятия направлены на расширение 

коммуникативного пространства, развитие навыков взаимодействия с 

разными коллективами, формирование общелагерного единства и создание 

условий для обмена опытом между отрядами. 

Групповой уровень 

Групповой уровень соотносится с реализацией содержания в формате 

объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими 

детьми направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на 

общелагерном уровне. Особенность работы заключается в разновозрастном 

формате совместной деятельности. 



Основу групповых мероприятий составляют: 

 дополнительные общеразвивающие программы (кружки), которые 

реализуются на протяжении всей смены в разновозрастных группах 

(художественные, технические, естественнонаучные, спортивные); 

 мастер-классы, проводимые для групп детей, объединенных интересом к 

конкретному виду творчества или ремесла; 

 работа творческих и инициативных групп для подготовки конкретных 

мероприятий (группы оформления, группы ведущих, пресс-центр, 

редакционный совет); 

 занятия в групповом формате (тренинги на сплочение, коммуникативные 

игры, упражнения на снятие эмоционального напряжения); 

 проектные группы для работы над социальными и творческими 

проектами. 

Все групповые мероприятия направлены на развитие специальных 

способностей детей, углубленное изучение интересующих их областей, 

создание условий для творческой самореализации и формирование навыков 

совместной деятельности в разновозрастных коллективах. 

Отрядный уровень 

Отрядный уровень является ключевым воспитывающим пространством, 

создающим уникальную среду совместного проживания и совместного 

творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного потенциала 

отрядной работы предусматривает: 

 организационные сборы; 

 игры на знакомство и сплочение, проводимые в организационный 

период; 

 коллективные творческие дела по обустройству отрядного уголка, 

придумыванию названия, девиза, эмблемы, законов жизни отряда и 

выбору актива; 

 подготовку к общелагерным мероприятиям через репетиции, 

распределение ролей, изготовление костюмов и элементов 

оформления; 

 познавательные и игровые отрядные часы, включающие инструктажи по 

безопасности, игры-путешествия, акции, просмотр познавательных 

материалов, викторины; 



 творческие мастерские в отрядах для конкурсов рисунков, оформления 

отрядных уголков, подготовки к конкурсам, изготовления поделок и 

элементов костюмов; 

 проектную деятельность в отряде через работу над проектами, 

подготовку к презентациям, оформление отрядных страниц в летописи 

лагеря; 

 отрядные спортивные соревнования и подвижные игры; 

 беседы и обсуждения на отрядных сборах (с психологом, на темы 

здоровья, семейных ценностей, обсуждение просмотренных фильмов); 

 коллективные творческие дела в отряде по разучиванию игр, подготовке 

к конкурсам, участию в акциях; 

 утренние сборы отряда для планирования дня, распределения 

обязанностей и подведения итогов; 

 вечерние «огоньки» (огонек знакомства, огонек-анализ дня, 

тематический огонек, прощальный огонек). 

Все отрядные мероприятия направлены на формирование благоприятного 

психологического климата, развитие самоуправления, создание условий для 

самореализации каждого ребенка и укрепление внутри коллективных связей. 

Индивидуальная работа с ребенком 

Система индивидуальной работы с ребенком направлена на создание 

комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у 

воспитанников. Включает: 

 индивидуальные беседы с воспитателем; 

 поддержку детей в решении проблем и конфликтных ситуаций; 

 наблюдение за эмоциональным состоянием; 

 создание ситуации успеха для каждого ребенка; 

 помощь в самореализации и раскрытии личностного потенциала. 

3.6. Система поощрения в рамках программы смены 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции детей направлена на формирование у детей ориентации 

на активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. 



 На организационном уровне поощрение выражается в привлечении 

ребенка к активной деятельности через включение в органы 

самоуправления: участие в Совете командиров, творческих 

инициативных группах, выполнение ответственных поручений в 

отряде. 

 Социальный уровень включает публичное признание достижений 

через вручение наград, дипломов и грамот за победу и участие в 

конкурсных мероприятиях и спортивных соревнованиях на 

общелагерных линейках, публичное объявление благодарности 

ребенку и его родителям, размещение фотографий активистов на 

стенде «Звезды лагеря», освещение достижений в официальных 

социальных сетях лагеря, а также предоставление почетного права 

подъема Государственного флага РФ лучшим представителям отрядов 

по итогам дня. 

 Эмоциональный уровень реализуется через создание ситуации успеха: 

публичную похвалу на отрядных сборах и огоньках, поддержку 

детских инициатив, доверие ответственных поручений. 

Система строится на принципах публичности и открытости процедур 

награждения, прозрачности и понятности критериев поощрения, 

регулировании частоты награждений для сохранения их значимости, 

сочетании индивидуального и коллективного поощрения, а также 

дифференциации наград. Наградные материалы оформляются с 

использованием символики лагеря, а процедуры награждения проводятся 

торжественно на общелагерных линейках. 

4. Организационный раздел 

4.1. Продолжительность периодов смен, их цель в 

соответствии со сроком реализации программы смены 

(организационный, основной, итоговый) 

Срок реализации программы смены составляет 21 день. Периоды 

смены – это логика смены, модель построения работы с участниками смены, 

последовательность взаимосвязанных этапов, которые являются ступенями 

достижения поставленной цели. 

Организационный период смены (1-3 дни) 

Организационный период смены связан с реализацией основных задач: 

 адаптация детей к новым условиям — создание комфортной 

психологической среды, снижение тревожности, помощь в освоении 

пространства лагеря, привыкание к новому режиму дня; 

 знакомство с нормативно-правовой основой — изучение и принятие 

правил внутреннего распорядка, законов лагеря, требований 



безопасности и гигиены (проведение инструктажей); 

 формирование временного детского коллектива — знакомство 

детей друг с другом, создание первичных межличностных связей, 

выявление лидеров, сплочение отряда через совместные игры, 

творческие дела и рефлексивные мероприятия; 

 развитие самоуправления — помощь детям в определении структуры 

отряда, выборе актива, распределении первых поручений, оформлении 

отрядного уголка; 

 создание эмоционального настроя — формирование позитивного 

отношения к предстоящей смене, мотивации на участие в 

мероприятиях, доверия к педагогам; 

 первичная диагностика — выявление интересов, склонностей, 

эмоционального состояния детей, особенностей межличностных 

отношений; 

 формирование основ корпоративной культуры — приобщение к 

ценностям, традициям и символике лагеря, запуск игровой легенды. 

Основной период смены (4-18 дни) 

Основной период смены направлен на максимальное развитие 

личностного потенциала каждого ребенка посредством коллективной 

деятельности как на уровне отряда, так и в иных объединениях. 

Задачи основного периода: 

 реализация содержательной деятельности по блокам «Мир», «Россия», 

«Человек»; 

 раскрытие творческого, интеллектуального, спортивного потенциала 

каждого ребенка; 

 укрепление и развитие временного детского коллектива; 

 реализация системы самоуправления на уровне отряда и лагеря; 

 преодоление кризисных периодов через специальные мероприятия; 

 формирование ценностных ориентаций через проживание значимых 

событий. 

Логика развития основного периода: 

 первый этап (4-7 дни) — активная деятельность, начало крупных 

проектов, первый кризисный пик; 

 второй этап (8-13 дни) — стабильная работа, углубление 

межличностных отношений, второй кризисный пик; 

 третий этап (14-18 дни) — завершение крупных дел, подготовка к 

итоговым событиям, третий кризисный пик. 

Содержание основного периода строится вокруг тематических дней, 

каждый из которых включает комплекс мероприятий, соответствующих 

общей теме смены «Хоровод дружбы» и календарю памятных дат. 

 

Инвариантные формы основного периода на разных уровнях включают 

спартакиады, военно-спортивные игры, фестивали, тематические дни, 

конкурсы, экологические акции, дни профессий, дни рекордов, акции памяти. 



Итоговый период смены (19-21 дни) 

Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения 

итогов совместной деятельности, фиксации и принятия участниками смены 

позитивного опыта и формирования индивидуальных маршрутов 

дальнейшего развития потенциала детей. 

Задачи итогового периода: 

 подведение итогов смены, анализ достижений каждого ребенка и 

коллектива; 

 демонстрация результатов творческой, спортивной и проектной 

деятельности; 

 создание ситуации успеха и признания через систему поощрения; 

 рефлексия личностных изменений и осознание полученного опыта; 

 эмоциональное завершение смены, подготовка к расставанию; 

 закрепление позитивного отношения к лагерю и желания вернуться. 

Содержание итогового периода: 

 финал конкурса талантов «Звездный час»; 

 выставка детских работ «Мир глазами детей»; 

 презентация летописи смены; 

 итоговый сбор отрядов; 

 прощальные огоньки; 

 торжественная линейка закрытия смены; 

 церемония спуска флага; 

 награждение отрядов и активистов; 

 гала-концерт «Под знаком единства»; 

 финальный флешмоб. 

В итоговый период усиливается эмоциональная напряженность, 

связанная с расставанием. Воспитатели уделяют внимание созданию условий 

для позитивного завершения смены, поддержке детей, помощи в рефлексии и 

профилактике негативных эмоций. 

 

4.2. Описание игрового сюжета смены 

Хранитель «Хоровода дружбы» приглашает ребят в увлекательное 

путешествие по бескрайней России, чтобы собрать семь волшебных лучей, 

символизирующих единство и дружбу народов. Каждый луч открывает 

тайны культуры, традиций и истории одного из народов, населяющих нашу 

великую страну. 

Семь лучей «Хоровода дружбы»: 

 Луч Дружбы — знакомство с традициями гостеприимства и этикета разных 

народов. 

 Луч Творчества — изучение народных промыслов, ремесел, музыки и 

танцев. 



 Луч Природы — понимание особого отношения к природе в культуре 

разных народов. 

 Луч Здоровья — знакомство с национальными видами спорта и играми. 

 Луч Памяти — изучение героических страниц общей истории, вклада 

каждого народа в защиту Родины. 

 Луч Знаний — знакомство с народной мудростью: сказками, пословицами, 

загадками. 

 Луч Добра — понимание общих для всех народов ценностей: 

милосердия, взаимопомощи, уважения к старшим. 

Каждый отряд — это команда путешественников, которая ведёт свой 

«бортовой  журнал» (отрядный дневник), куда записывает свои достижения и 

впечатления. За активное участие в жизни смены команды получают жетоны 

— символы дружбы. В конце смены отряды, собравшие все семь лучей и 

набравшие наибольшее количество жетонов, получают звание «Хранители 

хоровода дружбы» и награждаются памятными дипломами. 

4.3. Партнерское взаимодействие 

Партнерское взаимодействие с общественными организациями способствует 

успешной реализации Программы, включающей в себя совместную 

деятельность с различными образовательными организациями, 

организациями культуры, спорта, общественными и молодежными 

объединениями. 

Партнеры организации: 

 Движение Первых — проведение классных встреч, утренних зарядок, 

интерактивных игр по направлениям Движения, флешмобов; экспертная 

оценка социальных проектов. 

 Учреждения культуры (ДК и сельская библиотека) — экскурсии, 

интерактивные занятия, викторины, мастер-классы, выставки, литературные 

гостиные. 

 Силовые структуры и ведомства (МЧС, ГИБДД) — тренировочные 

эвакуации, беседы по безопасности, экскурсии, игры по ПДД, 

профилактические беседы. 

 Родительская общественность — участие в совместных мероприятиях, 

проведение мастер-классов, обратная связь. 

 

4.4. Взаимодействие с родительским сообществом 



Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским 

сообществом предусматривает следующие форматы: 

 Информационная работа с родителями до начала смены: 

информирование через официальный сайт школы, социальные сети и 

мессенджеры, проведение организационного родительского собрания, 

оформление информационного стенда. 

 Информационная поддержка в период смены: информационные 

стенды, оперативное информирование через родительские чаты в 

мессенджерах (ежедневные фотоотчеты, анонсы, оперативная связь). 

 Консультационная и педагогическая поддержка: тематические 

родительские собрания (по запросу). 

 Дни и события с участием родителей: день открытых дверей, 

совместные мероприятия (утренняя зарядка с родителями, спортивные 

соревнования «Папа, мама, я — спортивная семья», мастер-классы от 

родителей (в том числе по национальным традициям), участие в 

ярмарке профессий, торжественная линейка закрытия смены). 

 Целевое взаимодействие с отдельными категориями родителей: 

взаимодействие с родителями детей-сирот, детей-инвалидов, детей с 

ОВЗ, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

 Обратная связь: итоговое анкетирование родителей, книга отзывов и 

предложений. 

Взаимодействие с родителями строится на принципах открытости и 

доступности, уважения и партнерства, конфиденциальности, 

индивидуального подхода, оперативности. 

 

4.5. Кадровое обеспечение программы смены 

Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм 

кадрового обеспечения организации отдыха детей и их оздоровления, 

направленный на достижение высоких стандартов качества и эффективности 

в области воспитательной работы с детьми. 

Кадровое обеспечение лагеря представляет собой целостную систему, 

включающую отбор и трудоустройство персонала, распределение 

функциональных обязанностей, повышение квалификации, мотивацию, 

методическое обеспечение и наставничество, что гарантирует качественную 

реализацию программы воспитательной работы и безопасность детей. 

Система отбора персонала учитывает наличие профессионального 

образования, опыт работы с детьми, знание контингента, личностные 



качества, профессиональные компетенции, медицинские требования. Этапы 

отбора включают формирование кадрового резерва, изучение документов, 

собеседование с администрацией, оценку практических навыков на 

педагогических совещаниях, распределение по отрядам. 

Приоритет при отборе отдается педагогам, имеющим опыт успешной работы 

в лагере, классным руководителям, учителям, пользующимся доверием 

родителей, молодым педагогам. 

Форма трудоустройства и штатное расписание определяются в 

соответствии с трудовым законодательством. Штатное расписание включает: 

Должность Количество Функционал 

Начальник 

лагеря 
1 

Общее руководство, контроль безопасности, 

взаимодействие с учредителем, ведение 

документации, прием детей 

Воспитатель 2 

Организация жизнедеятельности отряда, проведение 

отрядных дел, ответственность за жизнь и здоровье 

детей 

Распределение функционала и расстановка кадров осуществляются с 

четким определением обязанностей каждой категории персонала согласно 

должностным инструкциям. 

Повышение квалификации педагогических работников осуществляется 

через участие в семинарах, курсах, вебинарах, конференциях, 

взаимопосещение мероприятий, обмен опытом. 

Система методического обеспечения деятельности педагогического состава 

включает методический кабинет, методические папки, банк сценариев, 

ежедневные планерки, педагогические советы, консультации специалистов. 

Система наставничества и преемственности реализуется через 

закрепление опытных педагогов за молодыми специалистами, сохранение 

кадрового ядра, вовлечение выпускников, систематизацию методических 

материалов. 

Контроль и оценка качества работы персонала осуществляются через 

ежедневные планерки, наблюдение, обратную связь, анализ документации, 

итоговую оценку на педсовете. 



4.6. Материально – техническое обеспечение программы смены 

Материально-техническое обеспечение реализации Программы 

обеспечивается материально-технической базой школы, которая включает 

следующее оборудование и оснащение: 

Церемониальное и символическое оснащение: 

 флагшток (стационарный на площадке перед школой); 

 комплекты Государственного флага РФ (большой для торжественных линеек, 

малые для церемоний); 

 флаг субъекта РФ; 

 знаменные стойки. 

Музыкальное и звукоусиливающее оборудование: 

 акустическая система (колонки, усилитель); 

 радиомикрофоны (2 шт.); 

 переносная колонка; 

 ноутбук с подборкой фонограмм (гимн РФ, детские песни, минусовки, 

народная музыка). 

Пространство для мероприятий: 

 отрядные комнаты (2 кабинета начальных классов) 

 спортивная площадка; 

 площадка перед школой; 

 спортзал; 

 пришкольный участок. 

Информационное оснащение: 

 отрядные уголки (информационные стенды в каждом кабинете); 

 общелагерный информационный стенд (фойе); 

 стенд активистов «Звезды лагеря»; 

 стенд для родителей. 

Спортивное оборудование и инвентарь: 

 мячи футбольные, волейбольные, баскетбольные; 

 наборы для спортивных игр (бадминтон, настольный теннис); 

 скакалки, обручи, гантели; 

 маты гимнастические; 

 турники, шведская стенка; 

 теннисный стол; 

 кегли, городки; 

 секундомеры, свистки. 

 



Канцелярские принадлежности и материалы для творчества: 

 ватманы, бумага (белая, цветная), картон; 

 краски (акварель, гуашь), кисти; 

 карандаши простые и цветные, фломастеры; 

 клей (ПВА, карандаш), ножницы, скотч; 

 пластилин; 

 материалы для поделок (природный материал, бросовый материал, ткань, 

нитки). 

Специальное оборудование для реализации программы по 

направлениям деятельности: 

 для блока «Россия» и патриотического воспитания: комплекты плакатов 

(символы России, народы России, национальные костюмы), подборка 

фильмов, карта России; 

 для блока «Мир» и дополнительного образования: музыкальные 

инструменты (ложки, бубны), ширмы, конструкторы, микроскопы, наборы 

для опытов; 

 для блока «В семье единой»: элементы национальных костюмов, предметы 

быта, дидактические материалы о культуре народов России, аудиозаписи; 

 для блока «Движение Первых»: баннеры, флаги, брендированная продукция, 

настольные игры; 

 для диагностики и психолого-педагогического сопровождения: комплекты 

диагностических методик, «Почта доверия» (ящик); 

 оборудование для обеспечения инклюзивного пространства: архитектурная 

доступность (пандусы, поручни); 

 дополнительное оборудование: мультимедийный проектор, экран, принтер. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5.Приложения к программе смены 

Приложение 1 

План-сетка смены 

01.06. 

1 день Открытие смены «Хоровод дружбы» 

 Торжественная линейка открытия смены. Подъем Государственного 

флага РФ 

 Игры на знакомство «Снежный ком», «Атомы и молекулы» 

 Квест-игра «Тропа доверия» (знакомство с территорией) 

 Операция «Уют» — оформление отрядных уголков 

 Подвижные игры на сплочение «Путанка», «Тише едешь» 

 Инструктаж по ТБ, ПДД (игровая программа «Безопасное лето») 

 Огонек знакомства «Расскажи мне о себе»  

02.06. 

2 день «Луч Творчества» 

 Конкурс рисунков на асфальте «Хоровод дружбы» 

 Виртуальная экскурсия «Народные промыслы России» 

 Спортивный час «Игры народов России» 

 Экскурсия в школьный музей 

 Огонек «Что нового я узнал сегодня?» 

03.06. 

3 день «Луч Природы» 

 Экологический квест «Природа родного края» (станции: «Лесная 

аптека», «Птичьи голоса», «Красная книга») 

 Викторина «Знатоки природы России» 

 Посещение ДК Мастер-класс «Оберег для солдат» 

 Беседа «Как подружиться с эмоциями» 

 Огонек «Что я узнал о природе?» 

04.06. 

4 день «Луч Дружбы» 

 Психологическая игра «Мы команда!» (тренинг на сплочение, выявление 

лидеров) 

 Акция «Почта доверия» (открытие ящика) 

 Разучивание игр народов России «Ручеек», «Горелки», «Юрта» 

 Посещение сельской библиотеки Книжная выставка «Летом читаем – 

скуки не знаем» 

 Огонек «Мои новые друзья» 

05.06. 

5 день «Луч Здоровья» 

 Малая спартакиада «Спорт объединяет»: пионербол, веселые старты 

 Национальные игры «Богатырские забавы» (перетягивание каната, 

борьба) 



 Беседа «Здоровые зубы — красивая улыбка» 

 Турнир по настольному теннису 

 Огонек «Мои спортивные достижения» 

06.06. 

6 день «Луч Знаний» 

 Игра-путешествие «В гостях у сказки» (сказки народов России) 

 Акция «За чистоту русского языка» (листовки, игра «Найди ошибку») 

 Посещение сельской библиотеки Семейная программа «Там русский 

дух… Там Русью пахнет» 

 Подготовка к конкурсу чтецов / Заседание редколлегий 

 Конкурс чтецов «Слово о России» (стихи поэтов разных народов России) 

 Огонек «Что я узнал о русском языке?» 

08.06. 

7 день «Луч Памяти» 

 Урок мужества «Герои России — мои земляки» (посещение школьного 

музея) 

 Военно-спортивная игра «Зарничка»  

 Конкурс патриотической песни «С чего начинается Родина?» 

 Огонек «Что я знаю о войне в своей семье» 

09.06. 

8 день «Луч Добра» 

 Спортивные соревнования «Папа, мама, я — спортивная семья» 

 Проектная деятельность «История моей семьи в истории России» 

 Мастер-класс от родителей «Семейные традиции народов России» 

 Посещение ДК Кукольный спектакль «Мы вам сказочку покажем» 

 Огонек «Моя семья — моя гордость» 

10.06. 

9 день «Луч Творчества» (продолжение) 

 Игра-путешествие «Моя Россия: от Калининграда до Камчатки» 

 Спортивные соревнования по русской лапте 

 Посещение сельской библиотеки Игровая программа «По следам 

динозавров» 

 Огонек «Мои умелые руки» 

11.06. 

10 день «День России» 

 Торжественная линейка ко Дню России. Подъем флага 

 Посещение сельской библиотеки Акция «Наша Родина - Россия» 

 Флешмоб «Россия — мы дети твои!» 

 Конкурс рисунков на асфальте «Моя Родина — Россия» 

 Викторина «Знаешь ли ты свой край?» 

 Огонек «Что для меня Россия?» 

 



15.06. 

11 день «Луч Знаний» (наука) 

 Интеллектуальный марафон «Своя игра» 

 Кружок «Юный исследователь»: опыты и эксперименты 

 Кружок «Лего-мастер»: конструирование 

 Виртуальная экскурсия «Великие ученые мира и их открытия» 

 Беседа «Мы за ЗОЖ» 

 Огонек «Что нового я узнал о науке?» 

16.06. 

12 день «Луч Здоровья» (безопасность) 

 Встреча с инспектором ГИБДД «Безопасное лето» + игра по ПДД 

 Интерактивная игра «Безопасность в цифровой среде» 

 Тренировочная эвакуация при возникновении пожара 

 Киноклуб: просмотр фильма о дружбе и взаимовыручке 

 Работа пресс-центра: выпуск экспресс-газеты 

 Огонек «Моя безопасность» 

17.06. 

13 день Фестиваль «В семье единой» 

 Фестиваль «В семье единой»: представление культур народов России 

 Работа медиагруппы: создание репортажа о фестивале 

 Огонек «Расскажи мне обо мне» (рефлексия середины смены) 

18.06. 

14 день «Луч Творчества» (финал) 

 Конкурс талантов «Звездный час» (отборочный тур) 

 Спортивная игра «Силачи» 

 Экскурсия в школьный музей 

 Посещение ДК Природная мастерская «Ваза из гипса. Роспись» 

 Огонек «Мои таланты» 

19.06. 

15 день «Луч Природы / Луч Добра» 

 Экологическая акция «Чистое село» 

 Игра-викторина «Экологический калейдоскоп» 

 Посещение сельской библиотеки Квест – ирга «По Среднему Уралу за 60 

мин» 

 Огонек «Мои добрые дела» 

22.06. 

16 день «Луч Памяти» (День памяти и скорби) 

 Урок мужества «Без срока давности» 

 Акция «Свеча памяти» — возложение цветов к обелиску 

 Конкурс рисунков «Нет — войне!» 

 Просмотр художественного фильма о детях войны 

 Акция «Письмо солдату» 

 



 

23.06. 

17 день «Луч Знаний» (профориентация) 

 Ярмарка профессий (встреча с представителями профессий) 

 Профориентационные игры «Угадай профессию», «Кто я?» 

 Экскурсия в сельскую управу 

 Огонек «Что нового я узнал о профессиях?» 

24.06. 

18 день «Луч Здоровья» (День рекордов) 

 Спортивный праздник «День рекордов» (личные достижения) 

 Фотокросс «Лица моего лагеря» 

 Большие командные игры «Приключенческая гонка» 

 Подготовка к закрытию смены (оформление летописи) 

 Огонек «Мои спортивные достижения» 

25.06. 

19 день «Подведение итогов» 

 Финал конкурса талантов «Звездный час» (лучшие номера за смену) 

 Оформление выставки детских работ «Мир глазами детей» 

 Генеральная репетиция итогового концерта 

26.06 

20 день «День Первых» 

 Классная встреча с активистами «Путь к успеху» 

 Интерактивная игра по направлениям Движения Первых 

 Презентация социальных проектов «Ярмарка идей» 

 Подготовка к закрытию смены (оформление летописи, создание видео-

открытки) 

 Итоговый сбор отрядов 

27.06. 

21 день Закрытие смены «Хоровод дружбы» 

 Торжественная линейка закрытия смены. Награждение. Спуск флага 

 Гала-концерт «Хоровод дружбы». Презентация летописи смены 

 Прощальный огонек «В кругу друзей» (обмен пожеланиями) 

 Итоговое анкетирование «Мои впечатления» 

 Акция «Чемодан в дорогу» (рефлексия личных достижений) 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 2 

План мероприятий с детской оздоровительной площадкой 

Зубковский СДК июнь 2026 г. 

  

  

 Приложение 3 

Информация о работе любительских объединений и проведении 

летних программ чтения библиотеками МБУК «ЦБС ТМО» 

в летний период 2026 года 

  

Библиотека: Зубковская сельская библиотека-филиал № 20 

№ п/п Дата Форма и название мероприятия Аудитория 

1.  01.06. – 

30.07. 

Книжная выставка «Летом читаем – 

скуки не знаем» 

Дети 

2.  06.06. Семейная программа «Там русский 

дух… Там Русью пахнет» 

Смешанная 

3.  10.06. Игровая программа «По следам 

динозавров» 

Дети 

4.  19.06. Квест – ирга «По Среднему Уралу 

за 60 мин» 

Дети 

Дата и 

время 

Платно/ 

Бесплатное 

Форма и название 

мероприятия 

Место 

проведения, 

аудитория 

Ответственный 

(ФИО) 

03.06.2026. 

10:00 

б Мастер-класс 

«Оберег для солдат» 

Зубковский СДК, 

дети 

Дуганова Я.С. 

09.06.2026. 

10:00 

 

б Кукольный спектакль 

«Мы вам сказочку 

покажем» 

Зубковский СДК, 

дети 

Дуганова Я.С. 

18.06.2026. 

10:00 

б Природная мастерская 

«Ваза из гипса. Роспись» 

Зубковский СДК, 

дети 

Дуганова Я.С. 



 

 

Приложение 4 

 

Режим дня: 

Время Мероприятие 

08.30 – 09.00 Встреча детей, утренний фильтр 

09.00 – 09.30 Утренняя зарядка 

09.30 – 09.40 Утренняя линейка 

09.40-10.30 Завтрак 

10.30 – 12.00 
Мероприятия по плану (квесты, экскурсии, 

конкурсы, мастер-классы, кружки) 

12.00 – 13.00 Спортивный час / прогулка 

13.00 – 14.00 Обед 

14.00 – 14.20 
Мероприятия по плану (мастер-классы, киноклуб, 

проектная деятельность) 

14.20 – 14.30 
Рефлексия (вечерний «огонек», подведение итогов 

дня), уход домой 

 

Приложение 5 

Эмблема смены 

 

 

  



 

Приложение 6 

Эскиз игровой наградной продукции: жетон 
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