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1. Общие положения

1.1. Настоящее положение об организации питания обучшощихся Муниципального

бюджетного общеобразовательного r{реждения ЗубковскаrI ооШ ]Ф20 (далее -
Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом oT29.t2.2012 ]ф 27з-

ФЗ коб образовании в Российской Федерации>, Федеральным законом от 30.03.1999

Ns 52-ФЗ nO са""rарно-эпидемиологическом благополучии населения>, СанПиН
2.з 12.4.з590-20 кСанитарно-эпидемиологические требования к организации

общественЕого питания населения), утвержденными постановлениеМ главногО

с€шитарного врача от 27.10.2020 N9 з2,сп2.4,з648-20 кСанитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдьD(а и

оздоровления детей и молодежи), утвержденными постановлением главного

санитарного врача от 28.09.2020 Jф 28, СанПин 1.2.3685-21 кГигиенические
нормацIвы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для
человека факторов среды обитания>, угвержденными постановлением главного

санитарного врача от 28.01.202l Ns 2, , уставом Муницип€}льного бюджетного
общеобразовательного rIреждения Зубковской ООШ J',lb20 (далее - школа).

1.2. ПоложеЕио устанавливает порядок оirганизации питаЕия обуlающихся школы,
опредеJuIет условия, общие оргаIIизационные принципы, правила и требОваНИЯ К

организации питания, а также устанавливает меры социапьной поддержки дJIя

отдельньD( категорий обуrающихся.

1.3. .Щействие Положения распространяется на всех участников процесоа оргаЕизации
питания: обуrаrотцихся школы, их родителей (законньD( представителей) и работников
школы.
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2. Организационпые принципы организацпи питаЕия

2.1. Общие принципы организации питfiIия.

2,1,1, обеспечение обучающихся питанием осуществJuIется школой самостоятельно набазе пищеблока, работаrощего на полуфабри*uru*. Обслуживание обуrающихсяосуществJUIется штатными работникtlми школы, имеющими соответствующуюква-шификацию, прошедшими предварительныЙ (при поступлении на рабоry) ипериодический медицинские осмоц)ы, профессиЬ"*""уо гигиеЕическую подготовкуи аттестацию, вакцинацию, имеющими личЕую медицинскую книжку установленногообразца.

предоставление питания обуrающихся организ}.ют назначенные прикtвом директора
fiI;;I.","етственные 

работники из числа администрации и техIIического персонzша

2,1,2, ПО вопрос€lМ организаЦии питЕlIIия школа взаимодействует с родитеJIями(законными представителями) обуrающихся, Управлением образования Тугулымскогомуниципzшьного округа, территориаJIьным оргаЕом Роспотребйй;.'
2,1,,з, Питание 

"?ryрgч:я_организуется в соответствии с требоваЕиями СП2.4.з648-20, санпин2-з12.4.з590-20, санпин-l .2.з685-2l, ip тс 02112011 
" дру""r"федеральНыми, регИонЕtльныМи и муниципальныМи нормативIIыми актами,реглап{ентирующими правила предоставления питания.

2.2.Режцм питания.

2,2,|, Горячее питание обуrающимся предоставJUIется в учебные дни и часы работышколы пять дней в неделю - с поЕедельника по пятницу вкJIючительно. Питание непредоставляется в дни каникул и карантина, вьжодЕые и праздЕичные дЕи.
2,2,2, В слуrае проведеЕия меропри жий,связiшньIх с выходом или выездомоб1^lающихся из здания школы, ръж", предоставления питания переводит сянаспеци€uIьньй график, угверх{даемый приказом директора школы.

2.3. Условия организации питil{ия

2,з,L В соответстВии с требованиями СП 2.4.з648-20, санпин 2.з/2.4.з590-20, санпин1.2.з685-2l и ТР тс 02112011 в школе вьцелены производствеIIt{ые поr.щ"rr"" йприема и хранения продуктов, приготовления пищевой продукции. ПроизводственЕыепомещения оснащаются механическим, тепловым и холодильньrм оборудова}Iием,инвеЕтарем, посудой и мебелью.

2,3,2, Закупка пищевьIх продукции исырья осуществjIяется в соответствии сФеДеРаЛЬНЫМ ЗаКОНОМ ОТ 05.04 .20lЗМ ++-озi6-*ffiu*."ой системе в сфере закупоктоваров, работ, услуГ для обеспечеЕиЯ государственньrх и м}циципальЕьIх нужд).
2.4. Меры по улучшению организации питания.



2.4.1.B целях совершенствования организации питания обуrающихся администрация

школы совместно с кпассными руководителями:

. организует постоянн},ю информационно-просветительскую работу по

повышению }ровня культуры питания обуIающихся в pEIMKax

образовательной деятельности и внеурочньж мероприятий;

. оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования

культуры питания;
. проводит с родителями (законньшrли представитеJUIми) обучаJощихся беседы,

лекТориииДрУГиемероприяТия'посВяЩенныеВопроса}'1ролипиТанияВ
формировании здоровья человека, обеспечения ежедневного

сбалансированного питаIIия, раa}вития культуры питания и пропаганды

здорового образа жизни, правильного питания в домашних условиях;
. содaйствует созданию системы общественного информирования и

общественноЙ экспертизы организации школьного питания с rIетом
широкого использоваIIия потенциала управJUIющего и родительского совета;

3. Порядок предоставления питания и питьевого режима

З.1. Горячее питание.

з.1.1, Предоставление горячего питания производится на основе письменного

заявления родителей (законньur представителей) обrIающегося, поданного на имя

директора шкопы. Горячее питание предостаВJUIетсЯ в зависимости от режима
обуlениЪ и продолжительности Еахождения обrIающегося в школе. Кратность и

наименования приемов пищи опредеJUIется по HOPMZIП,I, установленным приложением

1 2 к СанПиН 2.3 l2.4.3590-20.

З .| .2. ОбУrающемуся прекраЩается предостаВлеЕие горячего питания, если :

о РОЩИТель (законный представитель) 0бу.Iа+ощегося предоставил заlIвление о

прекращеЕии обеспечения горячим питанием обуIающегося;
о родиiель (законньй представитель) обr{ающегося предоставил заJIвление о

замене горячего питаниlI на питаЕие готовыми домашними блюдаirли (для

обучшощихся, нуждающихся в лечебном и диетическом питании);
. обучающийся обучается с применением дистанционньтх технологий и не

имеет мер социЕrпьной поддержки в виде получения набора пищевьIх

продуктов. Горячее питание возобновJuIется со дня возобновления обуrения в

стенах школы;
. обrIающийся переведен или отчислен из школы;

В слуrае возникновениrI причин для досрочпого прекращения предоставления горячего

питания обуlающемуся директор школы в течение трех рабочих дней со дня

установления причин для досрочного црекращения питания издает прика:} о

прекращении обеспечения обу{ающегося горячим питанием с указаIIием этих причин.

питание Ее предоставляется со дня, сJIедующего за днем издания приказа о

прекращении предоставления горячего питания обуlающемуся.

3.1.3. .Щля отпуска горячего питания обуrающихся в течение уIебн9го дня вьцеляются
пер9мены длительностью 20 минуг каждчш.



3.1.4. Предоставление rrитания организуется по KJlaccai\{ в соответствии с графиком,
утверждаемым директором школы. График составJUIется ответственным по питанию с
rIетом возрастньтх особенностей обучающихся, числа посадочных мест в обеденном
зале и продолжительности уrебных занятий.

3.1.5. Отпуск блюд осуществJUIется по зчUIвка}4 oTBeTcTBeHHbrx работников. Заявка на
количество питающихся предоставляется работникам пищеблока за три рабочих дця и
уточняется накануне не позднее 14:00.

3.2. Питьевой режим.

з.2.1. Питьевой режим обуrающихся обеспечивается кипяченой Водой.

з.2.2- Свободный досryп к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени
пребывания обуrающихся в школе.

з.2.з. При организации питьевого режима соблюдаются правила и нормативы,
устzlновJIенные СанПиН 2.З /2.4.З 590-20.

4. Финансовое обеспечение

4.1..ПитаНие обуrаЮщихся школы организуется за счет средств:

. федерального, региончlльного бюджетов;
о РО.ЩИТОлей (законньD( представителей) обучающихся, предоставленньIх на

питание детей (да;lее - родительская платф;
4.2. Питание за счеТ средстВ федерального, регион€lльного бюджетов.

4,2,1, Бюджетные средства Свердловской области на обеспечение горячим питанием
обучающихся вьцеляются в качестве меры социtlпьной поддержки обучающихся из
льготньD( категорий, перечисленньIх в пунктах 5.2-5.з Еастоящего Положения.

4,2,2, Питание за счет средСтв областного бюджета предоставJUIется обуrающимся
в порядке, установленном рtвделом 5 настоящего ПоложеIlия.

4,2,3, обеспечение питанием обуT ающихся из льготньD( категорий производится
исходя из факгических расходов по предоставлению питания согласЕо установленной
распорядительным актом органа власти стоимости одного дня питu}Еия.

4.3. Питание за счет средств родительской платы.

4,3,L ГорЯчее питанИе обучающихся за счет родительской платы производится наосновании:

. зtцвления одного из родителей (законньD( представителей) обучающсгося,
составленного им по форме, установJIенной в приложенпи 4кнастоящему
Положению;

о !ОГОВОра о предоставлении питания за счет родительской платы,
закJIюченного между школой и одним из родителей (законным
представителем) обуrающегося.



Решение о предоставлении обуlающемуся платного горячего питания оформляется
прикff}ом директора школы в течение трех дней со дня заключения между школой и

родителем (законным представителем) обуrающегося договора о предоставлении
обучающемуся платного горячего питаЕия. Право на полrIение горячего питаIIия у
обуrающегося наступает со следующего уrебного дня после издания приказа о
предоставлении горячего питания и действует до окончания текущего учебного года
или дня, следующего за днем издания приказа о прекрапIении обеспечения
обуrающегося горячим питанием.

4.З.З. Сумма платежа на горячее питание обучающихся за месяц устанавливается
дифференцированно с учетом учебных дней в месяце. Начисление родительской платы
производится с )п{етом табеля учета получения питания обуrающимися.

4.З.4. Горячее питание обуrающихся за счет родительской платы осуществляется на

условиях предоплаты. Родители (законные представители) вносят плату пугом
перечисления через отделения банков на лицевой счет школы с укzванием кJIасса, Ф. И.
О. обучающегося (или лицевого счета) ежемесячно до 25-го числа месяца,
предшествующего месяцу питания.

4.З.5. О непосещении обучающимся школы родители (законные представители)
ребенка обязаны сообщить классному руководителю. Сообщение должно поступить
заблаговременно, то есть до наступления дня от€утствия обl.rающегося.

4.З.6. При отсутствии обучающегося по уважительным причиналл (при условии
своевременного предупреждения классного руководитеJuI о таком отсутствии)
обуrающийся снимается с горячего питания. 0тветственный работник школы
производит перерасчет стоимости питания, и оплаченные денежные средства
засчитываются в булущий период.

5. Меры социальной поддержки

5.1. Право на получение мер социatльной поддержки при полrIении горячего питания
(далее - JIьготное питание) возникает у обучающихся, отнесенных к одной из
категориЙ, указанных в пуIIктах 5.2-5.4 настоящего Положения. При возникновении
права IIа льготное питЕtние по двум и более основаниям льготное питание
предоставJuIется по одному основанию. Выбор вида льготного питания осуществляет
родитель (законный представитель) обучающегося.

5.2.на бесплатное двухразовое горячее питание имеют право обуrающиеся,
отнесенные к категории:

о щетей с ограниченными возможностями здоровья;
о [отей с иIIвЕIлидностью;
. детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

Бесплатные приемы пищи определяются временем нахождения в организации. ,Щетям,
обуrающИмся В первуЮ смену, предостаВJIяютсЯ завтраК и обед, во вторую смену -
обед и полдник.

4.з.2. обу,rающемуся прекращается предоставление горячего платного питания в
случаях, перечисленных в пункте 3.1.2 настоящего Положения.



5.3. На бесплатное однор€}зовое горячее питtlние (завтрак - для обуrающихся первой
смены, обед - ДЛЯ обl^rающихся второй смены) имеюi право обl^rающиеся 1-4-х
кJIассов..Щокрлент-основаЕие, подтверждающий право на бесплатньй прием пищи, -прикiв Об Обl"rении обучающегося по прогрЕtмме начального общего образования.

5,4, На горячее питание в pzвMepe 100 процентов от фактической стоимости горячего
питtlния имеют право обучающиеся 5-9-х кJIассов, отнесеЕные к категории:

. ма.шообеспеченных семей;
о мЕогодетньD( семей;
о щетиучастЕиков СВО

5,5, Обучающемуся, который обучается в здании школы, не предоставляется льготное
горячее питание, если обучающийся по любьrм причинам отсутствовЕlл в школе в дниее работы или в случае oTkuвa от питаЕия. При офении с применением
дистанционньIх технологий льготное горячее питание зап,{еняется на денежнуюкомпенсацию.

Обучающиеся, имеющие ограЕиченные возможности здоровья, обу.rающ цесянадому
в соответствии с заключением государственной медицинской организации, имеютправо на предоставление денежной выплаты взамен двухразового бесплатного питzlния
в дни уrебньтх занятий.

5,6, основанием для получения обуrающимися льготного горячего питrlния являетсяежегодное предоставлеIIие в шкOлу:

, за'IВления одного из родителей (законньж представителей) обучаощегося,
составлеЕного по форме, устаЕовленной в приложении2 кнастоящему
Положению;

r ЩОК}М9НТОВ' ПОДТВОРЖДаЮЩИХ ЛЬГОТЕУЮ КаТеГОРИЮ Ребенка, представленньD(
согласно списку, установленЕомУ в приложении 1 к настоящему ПоложеЕию.

5.7. В случае не обращения родителя (законного представителя) обучающегося заобеспечением обуrающегося льготным горячим питанием такое питаЕие указанному

5,8, Заявление родителя (законного представителя) обуlающегося рассматриваетсяадминистрацией школы в течение трех рабочих дней no"r* регистрации его зЕuIвленияи докр{ентов, По результатам рассмотрения зtUIвлеЕия и докр{ентов школа принимаетодно из решений:

, о ПреДоставлении льготного горячего питаЕия обучающемуся;. об отк€ве в предоставлеЕии льготного горячего питания обучшощемуся.

5,9, Решение школы о предоставлении льготного горячего питаниJI оформляетсяприка3ом директора школы. Право на полrIение льготного горячего питания уобучающегося паступает со следующего учебного дlя после издания прикат} опредоставлеЕии льготного горячего питания и действУет до окончания текущего
уrебного года или дня, следующего за днем издания приказа о прекраrцеЕии
обеспечения обучшощегося льготным питанием.



5,10, Решение об отказе обуrающемуся в предоставлении льготного горячего питания
принимается в случае:

о представления родителем (законньтм представителем) неполных и (или)
недостоверныХ сведений и докуN[оНтов, являющихся основанием дляпредоставления льготного горячего питания;

, отсутствия у обучающегося права на предоставление льготIIого горячего
питания;

в слуrае принятия решения об отказе в предоставлении льготного горячего питанияобучающемуся школа HaпpaBJuIe, род"rепю (законному представителю) обуrающегося
письменное уведомление с указанием причин откЕ}за в течение пяти рабочих дней содня принятия решения.

5,11, Обучающемуся прекраrцается предоставление льготного питания в следующих
сл}чаях:

о }тр&ты обуrающимся права на получение льготного питания;. отчисления обуrающегося из школы;
, oT*tl. зЕUIвителя от предоставления обучающемуся льготного питания

(письменное заявление).

При обутении с применением дистаIIционньD( технологий льготное горячее питаниезаменяется на денежную компенсацию.

5.12. При изменении oc'oBa'',ш или уграты обуrаrощимся права на полуrение
льготного питания родитель (законный представитель) обуrающе.о"" об".* в течеЕиетрех рабочих дней сообщить об этом представителю школы.

5,13, При возникновении оснований для прекращения предоставления обуrающемуся
льготногО питаниЯ директоР школЫ издает прикtВ об искlпочении обучйщa.оa" 

"aсписков детей, которым предоставлено льготное питание, с указанием этих причин.

б. Права и обязанности участников
образовательных отношений при Ьр.ч"".чции питания

6.1..Щиректор школы:

, ежегодно в Ilач€}ле учебного года издает прикчtз о предоставлении горячего
питания обучающимся и организации питьевого режима;о обеспечивает принятие локalльньD( актов по организации питания
обучающихся;

, нiвначает из числа работников школы ответственпых за организацию питанияи закрепляет их обязанности;
о обеспечивает рассмотрение вопросов организации горячего питаЕия

обуlающихся на родительских Ъобран""* 
" 

.йдч,r""* управляющего советашколы.
, обеспечивает своевремеЕную организацию ремонтатехнологического,механического и холодильного оборудоваIIия пищеблока;, снабжает пищеблок достаточным количеством посуды, специаJIьной одежды,санитарно-гигиеническими средствами, уборочным инвеЕтарем.



. представJUIют в пищеблок заlIвку об организации горячего питаЕия
обуrающихся на следующий уrебный день. В заявке обязательно укzвывается
фактическое количество IIитtlющихся;

о }точняют представленную заявку об организации горячего пит(шия
обуlающихся;

о водут ежедневный табель rIета полуIенных обуrающимися приемов пищи по

форме, установленной в приложении 3 к настоящему Положению;
. организует мероприятиrI по предоставлению питания обуrающимся;
. осуществJUIет коIIтрольные мероприятияпо предоставлению питания

обучаощимся;. ведет просветительскую рабоry об основах здорового и правильного питаЕия,
культуры приема пищи;

. контролирует качество пищевой uродукции;

. осуществJuIет контрольные функции и иные мероприятия, уст€шlовленные
приказом директора школы.

6.3. Работники пищеблока:

. выполняют обязанности в ptlпdrсtlx должностной инструкции;

. вправе вносить предложения по улучшению оргtlнизации питания.

6.4. Классные руководители:

ежедЕевно предостttвляют ответотвенному за организацию горячего питания
данные о копичестве фактически питtlющихся обуrающихся;
осуществJuIют в части своей компетенции мониторинг организации горячего
питания;
предусматривtlют в рабочих прогрtlIчIмах воспит€lния кtDкдого уровня общего
образования меропрЕятия, направленные на формировtlние здорвого образа
жизни обуrающихся, потребности в сбалансированном и рационЕrльном
питании;
систематически проводят с родитеJUIми консультации по организации питания
обучающихся;
выносят на обсуждение на заседаниях педагогического совета, совещаниfl(
при директоре предложения по улучшению горячего питания.

6.5. Родители (законные представители) обуrающихся:

представляют докр(gЕты, которые необходимы для организации питЕlния
обl"rающихся и предоставлеЕия мер социаJIьной полдержки в виде
бесплатного или льготного питания;
сообщают кJIассному руководителю о болезни ребенка или его временном
отсутствии в школе для снятия его с питанияна период его фактического
отсутствия, а также предупре}rдают кJIассного руководитеJuI об имеющихся у
ребенка аjIлергических реtlкциях на продукты питания и других
огрilничениях;

a

a

a

a

о

a

a

6.2. Ответственный за оргаIrизацию питания:



ведуг разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков
здорового образа жизни и правильного питilниrl;
вносят предложения по улr{шению организации горячего гIитания в школе;

7. Контроль за организацией питания

7.1. Общий контроль за организацией питания обучающихся осуществляет директор и
ответственный за организацию питания.

7 .2. ПроизводствеЕный контроль качества и безопасности организации питания
основаЕ на принципах ХАССП и осуществJUIется на основilнии прогрЕlп{мы
производственного KoHTpoJUI мБоу Зубковской оош м20.

7.3. Контроль организации питания может осущоствляться при взаимодействии с
родителямИ Обl^rающихся (ла_гrее - родительский контроль). 

-Пор"до* 
проведения

родительского KoHTpoJUI и доступа в помещения цп приема пищи опредеJUIется
локальным актом школы.

8. Ответственность

8.1. Щиректор школы несет ответственность за организацию горячего питания
обучающихся в соответствии с федера.пьными, регионаJIьными и муниципаJIьными
нормативными актами, федеральными санитарными правилами и нормами, уставомшколы и настоящим Положением.

8,2, Работники школы, отвечающие за организацию питания, несуг ответственность за
вред, причиненный здоровью обуlающимся, связанный с неисполнением или
ненадлежащим исполнением обязанностей.

работники школы, виновные в нарушении требований организации питания,
привлекаютсякдисциплинарнойиматериальнойответственности,авсл)лIаJIх,

установленных законодательством РФ, - к гражданско-правовой, административной и
уголовной ответственности в порядке, установленном федерilльными законами.

8.3. Родители (законные представители) обуrающихся несут предусмотренную
действующим законодательством ответственность за нередомление школы о
наступлении обстоятельств, лишающих права обучающегося на получение мер
социальной поддержки при получении горячего питания.

a

a



Приложение 1

к Положению об организации питания обуtающихся

Перечень документов для предоставленпя льготного горячего
питания обучающемуся МБOУ Зубковской ООШ ЛЪ20

Категория детей Щоrсументы

,Щети-сироты и дети,
оставшиеся без
попечения
родителей

. копия решения органа опеки и попеIмтельства
об устшtовлении опеки

,.Щети с инвilлидностью и
дети с ОВЗ

a копия спрЕlвки (удостоверения) об
инвЕtлидности либо спр€tвки психолого-
медико-педагогической комиссии;
копия свидетельства о рождении ребенкаa

,Щети из
малообеспеченньIх
семей

a справка о начислении пособия для
безработньD( граждан;

a

.Щети из многодетньD(
семей

a копиrI удостоверения многодетной маil.{ы;



от
проживающей по адресу:

контактный телефоЕ:

Прошу предоставить моему ребенку уIеникукJIасса, в дЕи посещения МБоу Зубковской оош Jrlb20 на период с 

--

202 года по _202 , годабесплатноегорячее питание в связи с тем, что
ребенок относится к категории (нужное подчеркнугь):

, об)^rающихся по образовательной програN,Iме начаJIьного общего образования;о Щотой с ограниченными возможностями здоровья;, детеЙ-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;о .цетей из семей беженцев и вынужденньIх переселенцев;. малообеспеченных семей;
о многодетных семей;
. детой-инвzrлидов.

С Положением об оргаЕизации IIитания обуlающихся МБоУ Зубковской ооШ Jф20ознакомлен(а)

В Слl^rае изменения оснований Для пол)пrения льгот на питаЕие обязуюсь
НеЗаIuеДЛИТеЛЬНО ПИСЬМеННО ИНфОРМИРОВаТЬ администрацию МБОУЪубковской оошJt2O,Копии докуI!{ентов, которые подтверждают основания дJUI предоставления
ребенку меры социttльной поддержки, rrрилагаю :

1)

2)
3)
4)

Проинформирован(а) представителем мБоУ Зубковской ооШ М20 о необходимости
еЖеГОДНОЙ ПОДаЧИ ЗtUIВЛеНИя о предоставлеЕии льгот на горячее 

"";;;; документов,поДтВержДающих осноВаIIие ДJUI преДосТаВления льгоТ, В срок Досоответствующего года. Несу полную ответственность за подлинность и достоверностьсведений, изложенньIх в настоящем зiUIвлении.

(подпись) (расшифровка)

Приложение 2
к Положению об организации питания обуrающихся

.Щиректору МБОУ Зубковской ООШ J\Ъ20

заявление о предоставлении мер социальной поддержки
в виде бесплатного или льготного питания

202_ года


